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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 926 

27Αυγούστου 1998 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντι¬ 
μετώπιση υπηρεσιακών αναγκώντου Γεν. Νομ/κού 
Νοσοκομείου Σάμου" Ο ΑΓΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ. ... 1 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για α¬ 
ντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκώντου Περιφερει¬ 
ακού ΓΙαναρκαδικού Γενικού Νοσοκομείου Τρίπο¬ 
λης «Η ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΤΡΙΑ».. 2 

Καθιέρωσημε αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντι¬ 
μετώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Περ/κού Γεν. 

Νοσοκομείου Πειραιά «ΤΖΑΝΕΙΟ». 3 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για α¬ 
ντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Περ/κού 
Γεν. Νοσοκομείου Θεσ/νίκης «Γ. Παπανικολάου».. 4 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για α¬ 
ντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Γ.Ν.Ν. 
Χαλκιδικής Πολυγύρου, Κέντρων Υγείας και Περι¬ 
φερειακών Ιατρείων. 5 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για α¬ 
ντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Γεν. 
Νομ/κού Νοσοκομείου Καλαμάτας και των Κέ¬ 
ντρων Υγείας. 6 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για α- 
ντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών στο Νομ/κό Γε¬ 
νικό Νοσ/μείο Σερρών. 7 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ Α ΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αριθμ. Α9β/22196 (1) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Γεν. Νομ/κού Νο¬ 
σοκομείου Σάμου" Ο ΑΓΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ" 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 
57/98 τ. Α ι 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λειτουργίας των Νοσ/κων 
Ιδρυμάτων 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων ύψους περίπου 


74.127.000 δρχ. στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του Νο¬ 
σοκομείου για την αντιμετώπιση της δαπάνης που προκα- 
λείται από τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

4. Το άρ. πρωτ. 2399/6-7-98 έγγραφο του Γ.Ν.Ν. Σάμου 
" Ο Άγ. Παντελεήμων" 

5. Την αρ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 Απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών" Ανάθε¬ 
ση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών στους Υ¬ 
φυπουργούς Οικονομικών", αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή στο παρακάτω προσ/κότου Γ.Ν.Ν. Σάμου " Ο Αγ. 
Παντελεήμων" ως εξής: 

Α. Για το χρονικό διάστημα από 1-1-98 μέχρι 31-12-98: 

1. Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΔΕ Οδηγών μέχρι χίλιες εξα¬ 
κόσιες ογδόντα (1680) ώρες συνολικά ετησίως. 

2. Γιαένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Μαγείρων μέχρι τριακόσιες εξή¬ 
ντα (360) ώρες συνολικά ετησίως. 

3. Γ ια πέντε (5) υπ.κλ.ΥΕ Προσ/κό Εστίασης μέχρι χίλιες 
οκτακόσιες (1800) ώρες συνολ. ετησίως. 

4. Για δύο (2) υπ.κλ.ΔΕ Τηλεφων. μέχρι επτακόσιες εί¬ 
κοσι (720) ώρες συνολικά ετησίως. 

5. Για εννέα (9) υπ.κλ.ΥΕ Προσ/κού Καθαριότητας, μέ¬ 
χρι τρεις χιλιάδες διακόσιες σαράντα ώρες (3240) ώρες 
συνολ. ετησίως. 

6. Γ ια ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Βοηθ.Φαρμακ. μέχρι τριακόσιες 
εξήντα (360) ώρες συνολ. ετησίως. 

7. Γ ια ένα (1) υπ.κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι διακόσιες 
(200) ώρες συνολ. ετησίως. 

8. Για τέσσερις (4) υπ.κλ. ΤΕ Ιατρ.Εργαστηρ. μέχρι χί¬ 
λιες εξακόσιες ογδόντα (1680) ώρες συνολ. ετησίως. 

9. Γ ια πέντε (5) υπ.κλ. ΔΕ Παρασκευαστών μέχρι δύο χι¬ 
λιάδες εκατό (2100) ώρες συνολικά ετησίως. 

10. Γιαένα (1) υπ.κλ. ΠΕ Μηχ/κών μέχρι διακόσιες (200) 
ώρες συνολ.ετησίως. 

11. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Δ/νσης Νοσ/μείων μέχρι διακό¬ 
σιες (200) ώρες συνολ. ετησίως. 

12. Για τέσσερις (4) υπ.κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι ο¬ 
κτακόσιες (800) ώρες συνολ. ετησίως. 

13. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Ραδιοτηλ. μέχρι εξακόσιες 
(600) ώρες συνολ. ετησίως. 

14. Για πέντε (5) υπ.κλ. ΔΕ Τεχνικών μέχρι χίλιες οκτα¬ 
κόσιες (1800) ώρες συνολ. ετησίως. 

15. Για τρεις (3) υπ.κλ. ΥΕ Βοηθ.Προσ. μέχρι χίλιες ο¬ 
γδόντα (4080) ώρες συνολ. ετησίως. 












16 Για τρεις (3) υπ.κλ. ΔΕ Χειριστών - Εμφαν. μέχρι χί¬ 
λιες διακόσιες εξήντα (1260) ώρες συνολ. ετησίως. 

17. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Μαιών μέχρι οκτακόσιες σαρα- 

ντα (840) ώρες συνολ. ετησίως. 

18. Γιατέσσερις (4) υπ.κλ. ΔΕ Πρακτικών Νοσ/μων μέχρι 
χίλιες εξακόσιες ογδόντα (1680) ώρες συνολ. ετησίως. 

19. Για ένα (1) υπ.κλ. ΥΕ Βοηθ.Θαλαμ. μέχρι τετρακό¬ 
σιες είκοσι (420) ώρες συνολ. ετησίως. 

20. Για ένα (1) υπ.κλ. ΠΕ Νοσ/τριών μέχρι τετρακόσιες 

είκοσι (420) ώρες συνολ. ετησίως. 

21 Για οκτώ (8) υπ.κλ. ΤΕ Νοσηλευτ. μέχρι τρεις χιλιά¬ 
δες τριακόσιες εξήντα (3360) ώρες συνολ. ετησίως. 

22 Για είκοσι έξι (26) υπ. κλ. ΔΕ Νοσηλευτ. μέχρι δέκα χι¬ 
λιάδες ενιακόσιες είκοσι (10920) ώρες συνολ. ετησίως. 

23. Γιατέσσερις (4) υπ.κλ. ΥΕ Τραυματ. μέχρι χίλιες ε¬ 
ξακόσιες ογδόντα (1680) ώρες συνολ. ετησίως. 

24. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Επισκεπτριών μέχρι τετρακό¬ 
σιες είκοσι (420) ώρες συνολ. ετησίως. 

Μ.Τ.Ε.Ν.Σ. 

26. Για ένα (1) υπ.κλ. ΓΙΕ Εκπαιδευτικού μέχρι εκατό 
(100) ώρες συνολικά ετησίως. 

Κ.Υ. ΚΑΡΛΟΒΑΣΟΥ 

27. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Νοσηλ. μέχρι τετρακόσιες εί¬ 
κοσι (420) ώρες συνολ. ετησίως. 

28. Για ένα (1) υπ.κλ. ΥΕ Καθαριότητας μέχρι τριακόσιες 

(300) ώρες συνολ. ετησίως. 

29. Για ένα (1) υπ.κλ. ΥΕ Τραυματ. μέχρι τετρακόσιες ει- 
κοσι (420) ώρες συνολ. ετησίως. 

30. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Εμφανιστ.-Χειρ. μέχρι τετρα¬ 
κόσιες είκοσι (420) ώρες συνολ. ετησίως. 

31. Για δύο (2) υπ.κλ. ΥΕ Θυρωρών μέχρι εξακόσιες 
(600) ώρες συνολ. ετησίως. 

32 Για τρεις (3) υπ.κλ. ΔΕ Αδελφών Νοσ/μων μέχρι χί¬ 
λιες διακόσιες εξήντα (1260) ώρες συνολ. ετησίως. 

33. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Παρασκευαστών μέχρι τετρα¬ 
κόσιες είκοσι (420) ώρες συνολ. ετησίως. 

34. Γιατέσσερις (4) υπ κλ. ΔΕ Πληρωμάτων Ασθ. μέχρι 
χίλιες εξακόσιες ογδόντα (1680) ώρες συνολ. ετησίως. 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των α¬ 
νωτέρω αποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά και μο- 
νο μέσα σταπλαίσιατων εγγεγραμμένων για το σκοπο αυ¬ 
τό πιστώσεων στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν 
δύναται να αυξηθεί είτε με χορήγηση συμπληρωματικών 
πιστώσεων είτε μετροποποίησητουπροϋπολογισμου, με 
ευθύνη της Δ/νσης του κάθε ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κου ορίζεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 15 του Ν. 2592/98 
(ΦΕΚ 57/98 τ. Α'). 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των ΝΠΔΔ για την 
ονομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απα¬ 
σχόληση κοινοποιούνται στηνΔ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔτου 
Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση του 

Γεν. Λογιστηρίου του Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβέρνησης. 

Αθήνα, 6 Αυγούστου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Κ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ 


Αοιθυ. Α93/22697 (2) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Περιφερειακού 
Παναρκαδικού Γενικού Νοσοκομείου Τρίπολης Η ΕΥ¬ 
ΑΓΓΕΛΙΣΤΡΙΑ". 


ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: _ 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 

57/98 τ.Α) , κ , , „ 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λειτουργίας των Νοσ/κων 

Ιδρυμάτων 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων υψους περίπου 
132.257.463 δρχ. στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του 
Νοσοκομείου για την αντιμετώπιση της δαπάνης που προ- 
καλείται από τις διατάξεις της απόφασης αυτής^ 

4. Το αρ. 6410/15-7-98 έγγραφο του ΠΓΝ ΤΡΙΠΟΛΗΣ Η 
ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΤΡΙΑ". 

5. Την αρ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 Απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών Ανάθε¬ 
ση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών στους Υ¬ 
φυπουργούς Οικονομικών 1 , αποφασίζουμε. 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή στο παρακάτω προσ/κότου Π.Γ.Ν. Τρίπολης ΕΥ¬ 
ΑΓΓΕΛΙΣΤΡΙΑ" ως εξής: , 

Α) Για το χρονικό διάστημα από 1 /1 /98 εως 31 /12/9Η . 

Για το νοσοκομείο 

1) Για τριάντα οκτώ (38) υπ. κλ. ΤΕ Νοσ/κης , ΤΕ Επισκ., 
ΤΕ Μαιών μέχρι δέκα πέντε χιλιάδες εννιακόσιες εξήντα 
(15 960) ώρες συνολικά ετησίως . 

2) Για ογδόντα έξι (86) υπ. κλ. ΔΕ Νοσ/κης, ΔΕ Βρεφ. μέ¬ 
χρι τριάντα έξι χιλιάδες εκατόν είκοσι (36.120) ώρες συ¬ 
νολικά ετησίως. 

3) Για είκοσι οκτώ (28) υπ. κλ. ΥΕ βοηθ. Θαλ. νοσ/μου, 
σαββαν. μέχρι έντεκα χιλιάδες επτακόσιες εξήντα 
(11.760) ώρες συνολικά ετησίως. 

4) Για πέντε (5) υπ. κλ. ΔΕ Προσ/κό Ασφαλ. μέχρι χίλιες 
πεντακόσιες (1.500) ώρες συνολικά ετησίως. 

5) Για έξι (6) υπ. κλ. ΤΕ Τεχν. Ιατρ. Εργ. μέχρι δύο χιλιά¬ 
δες πεντακόσιες είκοσι (2520) ώρες συνολικά ετησίως. 

6) Για οκτώ (8) υπ. κλ. ΔΕ Παρασκ. μέχρι τρεις χιλιάδες 
τριακόσιες εξήντα (3360) ώρες συνολικά ετησίως. 

7) Για οκτώ (8) υπ. κλ. ΥΕ Κλητ. Θυρ. Φυλ. - Νυκτ. μέχρι δυο 
χιλιάδες οκτακόσιες ογδόντα (2880) ώρες συνολικά ετησίως. 

8) Για έξι (6) υπ. κλ. ΔΕ Τηλεφων. μέχρι χίλιες διακόσιες 

(1200) ώρες συνολικά ετησίως. 

9) Για δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Ραδ. - Ακτιν. μέχρι οκτακόσιες 
σαράντα (840) ώρες συνολικά ετησίως. 

10) Για πέντε (5) υπ. κλ. ΔΕ Εμφαν. - Χειρ, μέχρι δυο χι¬ 
λιάδες εκατό (2100) ώρες συνολικά ετησίως. 

11) Για δέκα (10) υπ. κλ. ΔΕ Οδηγ. Ασθεν. μέχρι τέσσε¬ 
ρις χιλιάδες διακόσιες (4200) ώρες συνολικά ετησίως. 

12) Για δέκα πέντε (15) υπ. κλ. ΥΕ Προσ. Καθαρ. μέχρι 
τέσσερις χιλιάδες (4000) ώρες συνολικά ετησίως^ 

13) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Επικ. Οικοτρ. στην Μ.Τ.Ε.Ν.Σ. 
μέχρι διακόσιες (200) ώρες συνολικά ετησίως. 

14) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Θερμαστ. μέχρι χίλιες ογδό¬ 
ντα (1080) ώρες συνολικά ετησίως. 

Κ.Υ. ΑΣΤΡΟΥΣ 

15) Για πέντε (5) υπ. κλ. ΤΕ Νοσ/κης, ΤΕ Μαιών, ΤΕ Επι- 
σκ μέχρι χίλιες εξακόσιες (1600) ώρες συνολικά ετησίως. 

16) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Α/φών Νοσ/μων μέχρι τριακο- 
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σιες (300) ώρες ετησίως συνολικά. 

17) Για τρεις (3) υπ.κλ. ΥΕ Οδηγ. Ασθ. μέχρι χίλιες δια¬ 
κόσιες εξήντα (1260) ώρες ετησίως συνολικά. 

18) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Προσ/κό καθαρ. μέχρι τριακό¬ 
σιες εξήντα (360) ώρες ετησίως συνολικά . 

19) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Επιμ. - Κλητ. μέχρι διακόσιες 
(200) ώρες ετησίως συνολικά. 

Κ.Υ. ΔΗΜΗΤΣΑΝΑΣ 

20) Γ ια τρεις (3) υπ. κλ. ΥΕ Επιμ. Κλητ. μέχρι χίλιες δια¬ 
κόσιες εξήντα (1260) ώρες συνολικά ετησίως. 

21) Για τέσσερεις (4) υπ. κλ. ΥΕ Οδ. Ασθ. μέχρι χίλιες τε¬ 
τρακόσιες σαράντα (1440) ώρες συνολικά ετησίως. 

22) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕΓΊροσ. Καθαρ. μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες ετησίως συνολικά. 

Κ. Υ. ΛΕΩΝΙΔΙΟΥ 

23) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Νοσηλ/κης μέχρι διακόσιες 
(200) ώρες συνολικά ετησίως. 

24) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Α/φών Νοσηλευτικής μέχρι 
διακόσιες (200) ώρες συνολικά ετησίως. 

25) Γιατρείς (3) υπ. κλ. ΥΕ Οδηγ. Ασθεν. μέχρι χίλιες δια¬ 
κόσιες εξήντα (1260) ώρες συνολικά ετησίως. 

Κ.Υ. ΜΕΓΑΛΟΠΟΛΗΣ 

26) Γ ιατρείς (3) υπ. κλ. ΥΕ Οδηγ. Ασθ. μέχρι χίλιες δια¬ 
κόσιες εξήντα (1260) ώρες συνολικά ετησίως. 

Κ.Υ. ΤΡΟΠΑΙΩΝ 

27) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Νοσ/κης μέχρι διακόσιες (200) 
ώρες ετησίως συνολικά. 

28) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Νοσ/κης μέχρι διακόσιες (200) 
ώρες ετησίως συνολικά. 

29) Για δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Οδηγ. Ασθ. μέχρι οκτακόσιες 
σαράντα (840) ώρες ετησίως συνολικά. 

Β) Γ ια το α' εξάμηνο έτους 1998: 

Γ ια το νοσοκομείο 

1) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι τετρα¬ 
κόσιες πενήντα (450) ώρες συνολικά. 

2) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Δ/σης Νοσ/μείων μέχρι εκατόν 
πενήντα (150) ώρες συνολικά. 

3) Γ ια έντεκα (11) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι χίλιες 
εξακόσιες πενήντα (1650) ώρες συνολικό 

4) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού στη ΜΤΕΝΣ μέ¬ 
χρι εκατό (100) ώρες συνολικά. 

5) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Δακτυλογρ. μέχρι διακόσιες 
(200) ώρες συνολικά. 

6) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Λειτ. μέχρι εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες συνολικά. 

7) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Βοηθ. Φαρμακ. μέχρι τριακό¬ 
σιες εξήντα (360) ώρες συνολικά. 

8) Γ ια δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Φυσικοθ. μέχρι τριακόσιες εξή¬ 
ντα (360) ώρες συνολικά. 

9) Για δύο (2) υπ. κλΔΕ Μαγείρ. μέχρι τριακόσιες (300) 
ώρες συνολικά. 

10) Γ ισδύο (2) υπ. κλΥΕ Βοηθ. Μαγειρ. μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες συνολικά. 

11) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Πρεσσαδορ. μέχρι εξα¬ 
κόσιες (600) ώρες συνολικά. 

12) Γ ια τέσσερις (4) υπ. κλ, ΥΕ Πλυντρ. μέχρι εξακόσιες 
(600) ώρες συνολικά. 

13) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Ταξιν. Ιματισ. μέχρι εκατό (100) 
ώρες συνολικά. 

14) Γ ια τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Εργατών μέχρι τετρακό¬ 
σιες (400) ώρες συνολικά. 


15) Για έντεκα (11) υπ. κλ. ΥΕ Τραπεζ. μέχρι χίλιες εν¬ 
νιακόσιες ογδόντα (1980) ώρες συνολικά. 

16) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Μηχ/γος Μηχ/κος μέχρι εκα¬ 
τόν ογδόντα (180) ώρες συνολικά. 

17) Για δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Τεχν. Πολ Μηχ. μέχρι τριακό¬ 
σιες εξήντα (360) ώρες συνολικά. 

18) Για δύο (2) υπ κλ. ΔΕ Υδραυλ. μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες συνολικά. 

19) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Ηλεκρ. Τεχν. μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες συνολικά. 

20) Γ ια δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Ηλεκτ/τες μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες συνολικά. 

21) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Μηχ/τες μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες συνολικά. 

22) Γ ια δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Ψυκτ. μέχρι τριακόσιες (300) 
ώρες συνολικά. 

23) Για μία (1) υπ. κλ. ΔΕ Ραπτρ. - Γαζωτρι. μέχρι εκατόν 
πενήντα (150) ώρες συνολικά. 

24) Γ ια ένα (1) ΔΕ Κλιβαν. μέχρι εκατόν πενήντα (150) ώ¬ 
ρες συνολικά. 

Κ.Υ. ΑΣΤΡΟΥΣ 

25) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Ραδ. Ακτιν. μέχρι εκατόν ογδό¬ 
ντα (180) ώρες. 

26) Γιαένα (1) υπ. κλ.ΔΕ Παρασκ. μέχρι εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες 

27) Γία ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Λειτ. μέχρι εκατό (100) ώ- 
ρες. 

28) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Συντ. Κτιρ. μέχρι ενενήντα (90) 
ώρες. 

Κ.Υ. ΔΗΜΗΤΣΑΝΑΣ 

29) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Συντ. Κτιρ. μέχρι ενενήντα (90) 
ώρες. 

Κ.Υ. ΛΕΩΝΙΔΙΟΥ 

30) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Συντ. Κτιρ. μέχρι εκατό (100) 
ώρες συνολικά. 

31) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Πρ. Καθ. μέχρι εκατό (100) ώ¬ 
ρες συνολικά. 

Κ.Υ. ΜΕΓΑΛΟΠΟΛΗΣ 

32) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Ραδιολ. Ακτιν. μέχρι εκατόν πε¬ 
νήντα (150) ώρες συνολικά. 

33) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Τεχν. Ιατρ. Εργ. μέχρι εκατόν 
πενήντα (150) ώρες συνολικά. 

34) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Συντ. Κτιρ. μέχρι εννενήντα 
(90) ώρες συνολικά. 

Κ.Υ. ΤΡΟΠΑΙΩΝ 

35) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕΤεχν. Ιατρ. Εργαστ. μέχρι εκα¬ 
τόν πενήντα (150) ώρες συνολικά. 

36) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Εμφ. Χειρ, μέχρι εκατόν πενή¬ 
ντα (150) ώρες συνολικά. 

37) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Συντ. Κτιρ. μέχρι εννενήντα 
(90) ώρες συνολικά. 

Γ) Γιατο β'εξάμηνο έτους 1998: 

Γ ια το νοσοκομείο 

1) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι τετρα¬ 
κόσιες πενήντα (450) ώρες συνολικά. 

2) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Δ/σης Νοσ/μείων μέχρι εκατόν 
πενήντα (150) ώρες συνολικά. 

3) Γ ια έντεκα (11) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι χίλιες 
εξακόσιες πενήντα (1650) ώρες συνολικά. 

4) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι εκατό 
(100) ώρες. 






10578 


ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


5) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Δακτ. μέχρι διακόσιες (200) ώρες. 

6) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Λειτουργ. μέχρι εκατόν ο¬ 
γδόντα (180) ώρες. 

7) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Β. Φαρμακ. μέχρι τριακόσιες ε¬ 
ξήντα (360) ώρες. 

8) Για δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Φυσικοθερ. μέχρι τριακόσιες ε¬ 
ξήντα (360) ώρες. 

9) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Μαγειρ. μέχρι τριακόσιες (300) 
ώρες. 

10) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Β. Μαγειρ. μέχρι εκατόν πενή¬ 
ντα (150) ώρες. 

11) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΥΕ Πρεσσαδ. μέχρι εξακόσιες 
(600) ώρες. 

12) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Πλυντ. μέχρι εξακόσιες 
(600) ώρες. 

13) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Ταξ. Ιματισ. μέχρι εκατό (100) 
ώρες. 

14) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Εργατών μέχρι τετρακό¬ 
σιες (400) ώρες. 

15) Για δέκα (10) υπ. κλ. ΥΕ Τραπεζοκ. μέχρι χίλιες ο¬ 
κτακόσιες (1800) ώρες 

16) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Μηχ/γος Μηχ. μέχρι εκατόν ο¬ 
γδόντα (180) ώρες. 

17) Για δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Τεχνολ. Πολ. Μηχαν. μέχρι 
τριακοσίων εξήντα (360) ώρες. 

18) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Υδραυλ. μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες. 

19) Για δύο (2) υπ κλ. ΔΕ Ηλεκτρ. Τεχν. μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες. 

20) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Ηλεκτ/τες μέχρι τριακόσιες 
('300) ώρες. 

21) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Μηχ/Τες μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες 

22) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Ψυκτ. μέχρι τριακόσιες (300) 
ώρες. 

23) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Ραπτρ. Γαζωτ. μέχρι εκατό πε¬ 
νήντα (150) ώρες. 

24) Για ένα (1) υπ. κλ. Κλιβαν. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες 

25) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Ραδιολ. Ακτιν. μέχρι εκατό ο¬ 
γδόντα (180) ώρες. 

26) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Παρασκ. μέχρι εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες. 

Κ.Υ. ΑΣΤΡΟΥΣ 

27) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Λειτουργ. μέχρι εκατόν εί¬ 
κοσι (120) ώρες. 

28) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Συντ. Κτιρ. μέχρι εννενήντα 
(90) ώρες. 

Κ.Υ. ΔΗΜΗΤΣΑΝΑΣ 

29) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Συντηρ. Κτιρ. μέχρι εννενήντα 
(90) ώρες. 

Κ.Υ. ΛΕΩΝ ΙΔΙΟΥ 

30) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Συντ. Κτιρ. μέχρι εννενήντα 
(90) ώρες. 

31) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Καθαρ. μέχρι τριακόσιες (300) 
ώρες. 

Κ.Υ. ΜΕΓΑΛΟΠΟΛΗΣ 

32) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Ραδιολ. Ακτ. μέχρι εκατόν πε¬ 
νήντα (150) ώρες. 

33) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Τεχν. Ιατρ. Εργ. μέχρι εκατόν 
πενήντα (150) ώρες. 


Κ.Υ. ΤΡΟΠΑΙΩΝ 

34) Για ένα (1) υπ. κλ. Τεχν. Ιατρ. Εργαστ. μέχρι εκατόν 
πενήντα (150) ώρες. 

35) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Εμφ. Χειρ, μέχρι εκατόν πενή¬ 
ντα (150) ώρες 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των α¬ 
νωτέρω αποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά και μό¬ 
νο μέσα σταπλαίσιατων εγγεγραμμένων γιατο σκοπό αυ¬ 
τό πιστώσεων στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν 
δύναται να αυξηθεί είτε με χορήγηση συμπληρωματικών 
πιστώσεων είτε με τροποποίηση του προϋπολογισμού, με 
ευθύνη της Δ/νσης του κάθε Ν ΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κού ορίζεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 15 του Ν. 2592/98 
(ΦΕΚ 57/98 τ. Α'). 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των ΝΠΔΔ για την 
ονομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απα¬ 
σχόληση κοινοποιούνται στην Δ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔτου 
Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση του 
Γεν. Λογιστηρίου του Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβέρνησης. 

Αθήνα, 6 Αυγούοτου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Κ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ 

- ♦- 

Αριθμ. Α9β/22448 (3) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Περ/κού Γεν. Νο¬ 
σοκομείου Πειραιά" ΤΖΑΝΕΙΟ". 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 
57/98 τ.Α) 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λειτουργίαςτων Νοσ/κων 
Ιδρυμάτων 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων ύψους περίπου 
219.985.552 δρχ. στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του 
Νοσοκομείου για την αντιμετώπιση της δαπάνης που προ- 
καλείται από τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

4 . Το άρ. 72 1 4/98 έγγραφο του Π ΓΝ Πειραιά" ΤΖΑΝ ΕI Ο" 

5. Την αρ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 Απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών" Ανάθε¬ 
ση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών στους Υ¬ 
φυπουργούς Οικονομικών 11 ., αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή στο παρακάτω προσ/κό του Π.Γ.Ν. Πειραιά" ΤΖΑ¬ 
Ν ΕΙ Ο” ως εξής: 

Γιατο Νοσοκομείο 

Α. Για το χρονικό διάστημα από 1-1-98 μέχρι 31-12-98: 

1) Πέντε (5) υπ. κλ. ΠΕ Νοσηλευτών μέχρι χίλιες τετρα¬ 
κόσιες τριάντα (1430) ώρες ετησίως. 

2) Εκατόν σαράντα (140) υπ. κλ. ΤΕ Νοσηλευτικής υπη¬ 
ρεσίας μέχρι σαράντα έξι χιλιάδες εννιακόσιες εβδομή¬ 
ντα (46.970) ώρες συνολικά ετησίως. 

3) Εκατόν σαράντα (140) υπ. κλ. ΔΕ Νοσηλευτικής υπη¬ 
ρεσίας μέχρι σαράντα δύο χιλ. τριακόσιες πενήντα 
(42.350) ώρες συνολικά ετησίως. 
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4) Σαράντα πέντε (45) υπαλ. του κλάδου ΥΕ της Νοσηλ. 
υπηρεσίας μέχρι δέκα επτά χιλ.τριακόσιες είκοσι πέντε 
(17.325) ώρες συνολικά ετησίως. 

5) Είκοσι οκτώ (28) υπ. του κλάδου ΤΕ Ραδιολογίας - Α¬ 
κτινολογίας μέχρι δέκα τρεις χιλ. εννιακόσιες ενενήντα 
τέσσερις (13.994) ώρες συνολικά ετησίως. 

6) Είκοσι ενός (21) υπ. κλ. ΔΕ Παρασκευαστών μέχρι εν¬ 
νιά χιλ. εννιακόσιες τριάντα τρεις (9933) ώρες συνολικά ε¬ 
τησίως. 

7) Ενός (1) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες ετησίως. 

8) Ενός (1) υπ. του κλάδου ΤΕ Δ.κού - Λογ/κού μέχρι 
τριακόσιες (300) ώρες ετησίως. 

9) Είκοσι ενός (21) υπ. του κλάδου ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού 
μέχρι εννιά χιλιάδες (9000) συνολικά ετησίως. 

10) Δύο (2) υπ. του κλάδου ΥΕ Βοηθ. Προσ/κού μέχρι ε¬ 
ξακόσιες (600) ώρες συνολικά ετησίως. 

11) Ενός (1) υπ. του κλάδου ΤΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι 
διακόσιες (200) ώρες ετησίως συνολικά. 

12) Τέσσερις (4) υπ. των κλάδων ΔΕ Μαγείρων , ΔΕ 
Δ/κού - Λογ/κού μέχρι χίλιες διακόσιες (1200) ώρες συνο¬ 
λικά ετησίως. 

13) Είκοσι ενός (21) υπ. των κλάδων ΥΕ Προσ/κού Ε¬ 
στίασης - ΥΕ Βοηθ. Προσ/κού , ΥΕ Προσ/κού Καθαριότη¬ 
τας μέχρι τέσσερις χιλιάδες οκτακόσιες (4800) ώρες συ¬ 
νολικά ετησίως. 

14) Τριάντα επτά (37) υπ.του κλάδου ΔΕ Τεχνικού έκτων 
οποίων δύο (2) εργοδηγοί, δύο (2) ηλεκτρονικοί, οκτώ (8) 
ηλεκτρολόγοι, έξι (6) υδραυλικοί, πέντε (5) οδηγοί αυτ/των, 
ένας (1) συντηρητής, δύο (2) μηχανικοί, δύο (2) θερμαστές, 
δύο (2) ψυκτικοί, πέντε (5) «λιβανιστές , δύο (2) ράπτριες, 
μέχρι επτά χιλιάδες (7000) ώρες συνολικά ετησίως. 

Β. Για το α'εξάμηνο έτους 1998 

1) Ενός (1) υπ. του κλάδου ΠΕ Πληροφορικής, δύο (2) 
ΠΕ Διαιτολόγων και δώδεκα (12) ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέ¬ 
χρι οκτακόσιες (800) ώρες συνολικά ετησίως. 

2) Έξι (6) υπ. του κλάδου ΤΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι εξα¬ 
κόσιες (600) ώρες συνολικά ετησίως. 

3) Δύο (2) υπ.του κλάδου ΔΕ Προσ/κού Η/Υ και τριάντα 
(30) υπ. του κλάδου ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι δύο χιλιά¬ 
δες πεντακόσιες (2500) ώρες συνολικά ετησίως. 

4) Δύο (2) υπαλ. του κλάδου ΠΕ Μηχανικών μέχρι δια¬ 
κόσιες (200) ώρες συνολικά ετησίως. 

5) Τρεις (3) υπαλ. του κλάδου ΤΕ Τεχν. Εφαρμογών μέ¬ 
χρι τριακόσιες εξήντα (360) ώρες συνολικά ετησίως. 

Γ) Για το βΈξάμηνο έτους 1998: 

1) Ενός υπ. του κλάδου ΠΕ Πληροφορικής δύο (2) υπ. του 
κλάδου ΠΕ Διαιτολόγων και δώδεκα (12) υπ. του κλάδου 
ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι οκτακόσιες (800) ώρες συνολικά. 

2) Έξι (6) υπ. του κλάδου ΤΕ Δ/κού - Λογ/κού, μέχρι ε¬ 
ξακόσιες (600) ώρες συνολικά ετησίως. 

3) Δύο (2) υπ.του κλάδου ΔΕ Προσ/κού Η/Υ, και τριάντα 
(30) υπ. του κλάδου ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι δύο χιλιά¬ 
δες πεντακόσιες (2500) ώρες συνολικά ετησίως. 

4) Δύο (2) υπ του κλάδου ΠΕ Μηχ/κων, μέχρι διακόσιες 
(200) ώρες συνολικά ετησίως. 

5) Τρεις (3) υπ. του κλάδου ΤΕ Τεχν. Εφαρμονών μέχρι 
τριακόσιες (300) ώρες συνολικά ετησίως. 

Για το Κ. Υγείας Αίγινας 

Για το χρονικό διάστημα από 1-1-98 μέχρι 31-12-98: 

1) Ενός (1) υπ. του κλάδου ΔΕ Πληρωμάτων των Ασθε¬ 
νοφόρων μέχρι διακόσιες εβδομήντα πέντε (275) ώρες ε¬ 
τησίως. 


2) Ενός (1) υπ. του κλάδου ΥΕ Οδηγών μέχρι διακόσιες 
εβδομήντα πέντε (275) ώρες ετησίως . 

Για το Κ. Υγείας Γαλατά 

Για το χρονικό διάστημα από 1-1-98 μέχρι 31-12-98 : 

1) Ενός (1) υπ. του κλάδου ΔΕ Παρασκευαστών μέχρι 
διακόσιες είκοσι (220) ώρες ετησίως. 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των α¬ 
νωτέρω αποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά και μό¬ 
νο μέσα στα πλαίσια των εγγεγραμμένων για το σκοπό αυ¬ 
τό πιστώσεων στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν 
δύναται να αυξηθεί είτε με χορήγηση συμπληρωματικών 
πιστώσεων είτε με τροποποίηση του προϋπολογισμού, με 
ευθύνη της Δ/νσης του κάθε ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κού ορίζεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 15 του Ν. 2592/98 
(ΦΕΚ 57/98 τ.Α'). 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των ΝΠΔΔ για την ο¬ 
νομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απα¬ 
σχόληση κοινοποιούνται στηνΔ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔ του 
Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση του 
Γ εν. Λογιστηρίου του Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβέρνησης. 

Αθήνα, 6Αυγούστου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Κ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ 

-φ- 

Αριθμ. Α9β/22895 ( 4 ) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Περ/κού Γεν. 
Νοσ/μείου Θεσ/νίκης" Γ. Παπανικολάου”. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 
57/98τ. Λ) 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λειτουργίας των Νοσ/κων 
Ιδρυμάτων 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων ύψους περίπου 
150.870.000 δρχ. στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του 
Νοσοκομείου γιατην αντιμετώπιση της δαπάνηςπουπρο- 
καλείται από τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

4. Το άρ. 6778/98 έγγραφο του Περ. Γεν. Νοσ. Θεσ/κης 
" Γ. Παπανικολάου". 

5. Την αρ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 Απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών" Ανάθε¬ 
ση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών στους Υ¬ 
φυπουργούς Οικονομικών", αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή στο παρακάτω προσ/κό του Περ/κού Γεν. Νοσ/μεί¬ 
ου Θεσ/κης " Γ. Παπανικολάου" και των Κέντρων Υγείας 
ως εξής: 

Α) Γ ια το χρονικό διάστημα από 1/1/98 έως 31/12/98 : 

1) Ενός (1) υπαλ. κλάδου ΠΕ Νοσηλευτικής μέχρι τρια¬ 
κόσιες (300) ώρες ετησίως. 

2) Εκατόν είκοσι (120) υπ. κλ. ΤΕ Νοσηλευτικής υπηρε¬ 
σίας, μέχρι τριάντα χιλιάδες (30.000) ώρες ετησίως. 

3) Εκατόν πενήντα (150) υπ. κλάδου ΔΕ Νοσηλευτικής 
υπηρεσίας, μέχρι σαράντα χιλ. (40.000) ώρες συνολικά ε¬ 
τησίως. 



4) Είκοσι εννιά (29) υπ. κλάδου ΥΕ Βοηθ. Υγειον. 
Προσ/κού μέχρι οκτακόσιες (800) ώρες συνολικά ετησιως. 

5) Δεκατριών (13) υπ. κλ. ΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων με- 


5) Δεκατριών (13) υπ. κλ. ΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων με 
χρι τρεις χιλιάδες εννιακόσιες (3.900) ώρες συνολικά ε 

^Επτά (7) υπ. κλ. ΔΕ Παρασκευαστών μέχρι δύο χιλ. ε¬ 
κατό (2100) ώρες συνολικά ετησίως . 

7) Εννιά (9) υπαλ. κλΤΕ Ραδιολογίας - Ακτινολογίας με- 
νοι δύο χιλ. επτακόσιες (2700) ώρες συνολικά ετησιως. 

8) Εννιά (9) υπαλ. κλ. ΔΕ Χειριστών - Εμφανιστων, μέχρι 

δύο χιλ. επτακόσιες (2700) ώρες συνολικά ετησιως. 

10) Πέντε (5) υπαλ. του κλάδου ΠΕ Μηχανικών, μέχρι 

πεντακόσιες (500) ώρες συνολικά ετησίως. 

11) Τριών (3) υπαλ. του κλάδου ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρ¬ 
μογών μέχρι πεντακόσιες (500) ώρες συνολικά ετησιως. 

12) Είκοσι δύο (22) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Τεχνικού, μέ¬ 
χρι τρεις χιλ. εξακόσιες (3.600) ώρες συνολικά ετησιως. 

13) Τεσσάρων (4) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Μάγειρων, μέ¬ 
χρι οκτακόσιες (800) ώρες συνολικά ετησίως. 

14) Δέκα (10) υπαλ. του κλάδου ΥΕ Προσ/κου Εστίασης 
μέχρι δύο χιλ. (2000) ώρες συνολικά ετησίως^ 

Μ 15) Είκοσι πεντε (25) υπαλ. του κλάδου ΥΕ Προσ/κ^υ 
Καθαριότητας, μέχρι τέσσερις χιλ. (4.000) ώρες συνολικά 

ετησίως. 

Για το ά εξάμηνο 1998 , . , , . 

1) Πέντε (5) υπαλ. του κλάδου ΠΕ Δ/κου - Λογ/κου μέχρι 
πεντακόσιες (500) ώρες συνολικά ετησίως. 

2) Δύο (2) υπαλ. του κλάδου ΤΕ Δ/κού, μέχρι διακόσιες 

(200) ώρες συνολικά ετησίως. 

3) Δέκα οκτώ (18) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Δ/κου, μέχρι χί¬ 
λιες οκτακόσιες (1300) ώρες συνολικά ετησίως. 

4) Ενός (1) υπαλ του κλάδου ΤΕ Βοηθ. Φαρμακείου, μέ¬ 
χρι εκατόν πενήντα (150) ώρες ετησίως. 

5) Ενός (1) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Βοηθ. Φαρμακείου, μέ¬ 
χρι εκατόν πενήντα (150) ώρες ετησίως. 

6) Ενός (1) υπαλ. του κλάδου ΤΕ Εποπτών Δημοσίας Υ¬ 
γείας, μέχρι εκατό ( 100 ) ώρες ετησίως. 

7) Ενός (1) υπαλ. του κλάδου ΤΕ Κοιν. Λειτουργών, μέ¬ 
χρι εκατόν πενήντα (150) ώρες ετησίως. 

8) Δύο (2) υπαλ. του κλάδου ΤΕ Φυσικοθεραπευτων, μέ¬ 
χρι διακόσιες (200) ώρες ετησίως. 

9) Δύο (2) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Τηλεφωνητών, μέχρι 

διακόσιες (200) ώρες ετησίως. 

10) Τεσσάρων (4) υπαλ. του κλάδου ΥΕ Εργατών, μεχρ 

τετρακόσιες (400) ώρες συνολικά ετησίως. 

11) Τριών (3) υπαλ του κλάδου ΥΕ Βοηθ. Προσ/κου, μέ¬ 
χρι τετρακόσιες πενήντα (450) ώρες συνολικά ετησίως. 

Για το β'εξάμηνο έτους 1998: , 4 , , , 

1) Πέντε (5) υπα\. του κλάδου ΠΕ Δ/κου - Λογ/κου, μέ¬ 
χρι πεντακόσιες (500) ώρες συνολικά ετησίως. 

2) Δύο (2) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Δ/κού, μέχρι διακόσιες 

(200) ώρες συνολικά ετησίως. , 4 . , 

3) Δέκα οκτώ (18) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Δ/κου - Λογ/κου 
μέχρι χίλιες οκτακόσιες (1800) ώρες συνολικά ετησιως. 

4) Ενός (1) υπαλ.. του κλάδου ΤΕ Βοηθών Φαρμακείου , 
μέχρι εκατόν πενήντα (150) ώρες ετησίως . 

5) Ενός (1) υπαλ του κλάδου ΔΕ Βοηθών Φαρμακείου, 
υέχρι εκατόν πενήντα (150) ώρες ετησίως. 

6) Ενός (1) υπαλ. του κλάδου ΤΕ Κοιν. Λειτουργών, μέ¬ 
χρι εκατόν πενήντα (150)ώρες ετησίως. 

7) Ενός (1) υπαλ. του κλάδου ΤΕ Εποπτών Δημ. Υγείας, 

μέχρι εκατό (100) ώρες ετησίως. 


8) Δύο (2) υπαλ. του κλάδου ΤΕ Φυσικοθεραπευτών, μέ¬ 
χρι διακόσιες ( 200 ) ώρς συνολικά ετησίως. 

9) Δύο (2) υπαλ. του κλάδου ΔΕ Τηλεφωνητών, μέχρι 
διακόσιες (200) ώρες συνολικά ετησίως. 

10 ) Τεσσάρων (4) υπαλ. του κλάδου ΥΕ Εργατών μέχρι 
τετρακόσιες (400) ώρς συνολικά ετησίως. 

11) Τριών (3) υπαλ. του κλάδου ΥΕ Βοηθ. Προσ/κου, μέ¬ 
χρι τετρακόσιες πενήντα (450) ώρες συνολικά ετησίως 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των α 
νωτέρω αποζημιώσεωνπεριορίζεται αποκλειστικά και μο- 
νο μέσα στα πλαίσιατων εγγεγραμμένων για το σκοπο αυ¬ 
τό πιστώσεων στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν 
δύναται να αυξηθεί είτε με χορήγηση συμπληρωματικών 
πιστώσεων είτε μετροποποίησητου προϋπολογισμού, με 
ευθύνη της Δ/νσης του κάθε ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κου ορίζεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 15 του Ν. 2592/98 
(ΦΕΚ 57/98 τ.Α'). 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνωντων ΝΠΔΔ γιατη 
νομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απα¬ 
σχόληση κοινοποιούνται στην Δ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔ του 
Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση του 

Γεν Λογιστηρίου του Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβέρνησης 


Αθήνα, 6 Αυγούστου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Κ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ 


Αοιθυ. Α93/21596 (5) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Γ.Ν.Ν. Χαλκιδικής 
Πολυγύρου, Κέντρων Υγείας και Περιφερειακών Ια¬ 
τρείων. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: _ 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕ 

57/98 τ.Α) , Κ1 . 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λειτουργίας των Νοσ/καν 

Ιδρυμάτων 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων υψους περίπου 
70 240.000δρχ. στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του Νο¬ 
σοκομείου για την αντιμετώπιση της δαπάνης που προκα- 

λείται από τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

4. Το άρ. πρωτ. 1889/6-7-98 έγγραφο του Γ,Ν.Ν. Χαλκι¬ 
δικής Πολυγύρου. , 

5. Την αρ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 Απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών" Ανάθε¬ 
ση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών στους Υ¬ 
φυπουργούς Οικονομικών", αποφασίζουμε. 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή στο παρακάτωπροσ/κότου Γ.Ν.Ν. Χαλκιδικής Πο¬ 
λυγύρου Κέντρων Υγείας και Περιφερειακών Ιατρείων ως 
εξής: 

Α. Για το χρονικό διάστημα από 1-1-98 μέχρι 31-12-98. 
1 Για πενήντα εννέα (59) υπ. κλ. ΤΕ Νοσηλευτριών μέ¬ 
χρι επτά χιλάδες ογδόντα (7080) ώρες συνολικά ετησιως 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


10581 


2. Για είκοσι (20) υπ. κλ. ΤΕ Μαιών μέχρι δύο χιλιαδ. τε¬ 
τρακόσιες (2400) ώρες συνολικά ετησίως. 

3. Γ ια δύο (2) υτι.κλ. ΤΕ Επισκεπτριών μέχρι διακόσιες 
(200) ώρες συνολικά ετησίως. 

4. Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Βρεφοκόμων μέχρι διακόσιες 
(200) ώρες συνολικά ετησίως. 

5. Γ ια εξήντα (60) υπ κλ. ΔΕ Αδελφοιν Νοσ/μων μέχρι ε¬ 
πτά χιλ. διακόσιες (7.200) ώρες συνολικά ετησίως. 

6. Γ ια είκοσι δύο (22) υπ. κλ. ΔΕ Οδηγ. Ασθεν. - Πληρ. Α- 
σθεν. μέχρι τρεις χιλιάδες εννιακόσιες εξήντα (3960) ώ¬ 
ρες συνολικά ετησίως 

7. Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Οδηγ. Ασθε. - Πληρ. Ασθ. μέχρι 
εκατόν ογδόντα (180) ώρες συνολικά ετησίως. 

8. Γ ια έξι (6) υπ. κλ. ΥΕ Βοηθ. Υγ. Προσ. (Τραυμ., βοηθ. 
θαλάμου ) μέχρι χίλιες ογδόντα (1080) ώρες συνολικά ε¬ 
τησίως. 

9. Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Ραδιολογίας μέχρι τριακόσιες ε¬ 
ξήντα (360) ώρες συνολικά ετησίως. 

10. Για οκτώ (8) υπ. κλ. ΔΕ Χειρ. - Εμφανιστών μέχρι δύο χι¬ 
λιάδες οκτακόσιες ογδόντα (2880) ώρες συνολικά ετησίως. 

11. Για δώδεκα (12) υπ. κλ. ΤΕ Ιατρικών εργαστηρίων μέ¬ 
χρι χίλιες τετρακόσιες σαράντα (1440) ώρες συνολικά ε¬ 
τησίως. 

12. Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Παρασκευαστών μέχρι τρια¬ 
κόσιες εξήντα (360) ώρες συνολικά ετησίως. 

13. Γ ια τέσσερις (4) υπ. κλ. ΔΕ Τεχνικός (Ηλεκτρολόγοι) 
μέχρι τετρακόσιες (480) ογδόντα ώρες συνολικά ετησίως. 

14. Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Τηλεφωνητών μέχρι διακόσιες 
(200) ώρες συνολικά ετησίως. 

15. Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Μαγείρων μέχρι διακόσιες πε¬ 
νήντα (250) ώρες συνολικά ετησίως. 

16. Για δέκα οκτώ (18) υπ. κλ. ΥΕ Προσ. Καθαρ. 
(Καθ/στές -στριες ) μέχρι χίλιες οκτακόσιες (1800) ώρες 
συνολικά ετησίως. 

17. Για έξι (6) υπ.κλ. ΥΕ Θυρωρ. - Φυλακ. Νυχτοιρ. Επιμ. 
μέχρι εξακόσιες (600) ώρες συνολικά ετησίως. 

18. Για δέκα (10) υπ.κλ. ΥΕ Προσ. Εστίασης (Τραπεζ. - 
Βοηθ. Μαγ. - Λαντζ.) μέχρι χίλιες (1000) ώρες συνολικά ε¬ 
τησίως. 

Β. Γιατο α'εξάμηνο του έτους 1998: 

1. Για δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Φυσιοθ/τών - Εργασιοθ/των μέ¬ 
χρι εκατόν είκοσι (120) ώρες συνολικά. 

2. Γιαένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Βοηθ. Φαρμακείου μέχρι εξήντα 
(60) ώρες συνολικά. 

3. Για τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμ. (Ηλε- 
κτρ., Υπομηχανικών, Σχεδιαστών) μέχρι εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες συνολικά. 

4. Για οκτώ (8) υπ.κλ. ΔΕ Τεχνικός ( Ηλεκτρονικών, 
Θερμ, Υδραυλικών, Μηχαν., Γαζωτρ.) μέχρι τετρακόσιες 
ογδόντα (480) ώρες συνολικά. 

5. Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Μηχανικών μέχρι εξήντα (60) ώ¬ 
ρες συνολικά. 

6. Για δύο (2) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι εκατόν εί¬ 
κοσι (120) ώρες συνολικά. 

7. Γ ια τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι εκατόν 
ογδόντα (180) ώρες συνολικά. 

8. Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Τεχν. Τροφίμων μέχρι εξήντα 
(60) ώρες συνολικά. 

9. Γ ια δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Λειτουργών μέχρι εκατόν 
είκοσι (120) ώρες συνολικά. 


10. Για οκτώ (8) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού Αποθηκαρίων 
μέχρι τετρακόσιες ογδόντα (480) ώρες συνολικά. 

11. Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Δακτυλογράφων μέχρι εξήντα 
(60) ώρες συνολικά. 

12. Γ ια δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Προσ. Καθαριοτ. (Πλύντριες - 
Σιδερ) μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες συνολικά. 

13. Γιατέσσερις (4) υπ. κλ. Βοηθ. Προσ. (Εργάτες, Κλη- 
τήρ. Βοηθ. Αποθηκ. Ταξινομ. Ιματισμού ) μέχρι διακόσιες 
σαράντα (240) ώρες συνολικά. 

Γ. Για το β'εξάμηνο του έτους 1998: 

1. Για δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Φυσικοθ/τών - Εργασιοθ/των μέ¬ 
χρι εκατόν είκοσι (120) ώρες συνολικά. 

2. Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Βοηθ. Φαρμακείου μέχρι εξήντα 
(60) ώρες συνολικά. 

3. Για τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Τεχνολ. Εφαρμογών (Ηλεκτρ. 
Υπομηχ. Σχεδιαστ.) μέχρι εκατόν ογδόντα (180) ώρες συ¬ 
νολικά. 

4. Γιαοκτώ (8) υπ. κλ. ΔΕ Τεχνικός (Ηλεκτρ. Θερμαστών, 
Υδραυλ. Μηχ. Γαζώτ) μέχρι τετρακόσιες ογδόντα (480) ώ¬ 
ρες συνολικά. 

5. Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Μηχανικών μέχρι εξήντα (60) ώ¬ 
ρες συνολικά. 

6. Γ ια δύο (2) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι εκατόν εί¬ 
κοσι (120) ώρες συνολικά. 

7. Για τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Δ/κού - Λογ/κού (Δ/νση 
Λογ/κής) μέχρι εκατόν ογδόντα (180) ώρες συνολικά. 

8. Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Τεχνολόγων Τροφίμων μέχρι ε¬ 
ξήντα (60) ώρες συνολικά. 

9. Για δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Λειτουργών μέχρι εκατόν 
είκοσι (120) ώρες συνολικά. 

10. Για οκτώ υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού Λογ/κού - Αποθηκαρίων 
μέχρι τετρακόσιες ογδόντα (480) ώρες συνολικά . 

11. Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Δακτυλογράφων μέχρι εξήντα 
(60) ώρες συνολικά. 

12. Για δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Προσ. Καθαρ. (Πλύντριες - Σι- 
δερώτριες) μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες συνολικά. 

13. Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Βοηθ. Προσ. (Εργάτες, 
Κλητ., Βοηθ. Αποθηκαρ. Ταξιν. Ιματισμού) μέχρι διακό¬ 
σιες σαράντα (240) ώρες συνολικά. 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των α¬ 
νωτέρω αποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά και μό¬ 
νο μέσα στα πλαίσια των εγγεγραμμένων για το σκοπό αυ¬ 
τό πιστώσεων στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν 
δύναται να αυξηθεί είτε με χορήγηση συμπληρωματικών 
πιστώσεων είτε μετροποποίηση του προϋπολογισμού, με 
ευθύνη της Δ/νσης του κάθε ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κού ορίζεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 15 του Ν. 2592/98 
(ΦΕΚ 57/98 τ.Α'). 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των ΝΠΔΔ για την 
ονομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απα¬ 
σχόληση κοινοποιούνται στην Δ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔ του 
Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση του 
Γεν. Λογιστηρίου του Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβέρνησης. 

Αθήνα, 6 Αυγούστου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Κ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΑριθΜ- Α9β/21497 (6) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Γεν. Νομ/κού Νο¬ 
σοκομείου Καλάματας και των Κέντρων Υγείας. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 
57/98τ. Α). 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λειτουργίας των Νοσ/κων 
Ιδρυμάτων. 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων ύψους περίπου 
113.840.000 δρχ.. στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του 
Νοσοκομείου για την αντιμετώπιση της δαπάνης που προ- 
καλείται από τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

4. Το άρ. πρωτ. 8799/6-7-98 έγγραφο του Γ.Ν.Ν. Καλα¬ 
μάτας. 

5. Την αρ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 Απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών" Ανάθε¬ 
ση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών στους Υ¬ 
φυπουργούς Οικονομικών”, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή στο παρακάτω προσ/κό του ΓΝΝ. Καλαμάτας και 
των Κέντρων Υγείας: 

Α. Για το χρονικό διάστημα από 1-1-98 μέχρι 31-12-98: 

1. Για σαράντα οκτώ (48) υπ. κλ. ΤΕ Νοσ/κής μέχρι είκο¬ 
σι χιλιάδες εκατόν εξήντα (20.160) ώρες ετησίως σ υνολι¬ 
κά. 

2. Για ενεννήντα πέντε (95) υπ. κλ. ΔΕ Νοσ/κής μέχρι 
τριάντα εννιά χιλιάδες εννιακόσιες (39.900) ώρες συνολι¬ 
κά ετησίως. 

3. Για είκοσι επτά (27) υπ. κλ. ΥΕ Νοσ/κής μέχρι έντεκα 
χιλιάδες τριακόσιες σαράντα (11340) ώρες ετησίως συ¬ 
νολικά. 

4. Για δύο (2) υπαλ. κλ. ΤΕ Ραδιολ. Ακτ. μέχρι οκτακόσιες 
σαράντα (840) ώρες ετησίως συνολικά. 

5. Για πέντε (5) υπ. κλ. ΔΕ Εμφ. Χειρ, μέχρι δύο χιλιάδες 
εκατό (2100) ώρες συνολικά ετησίως. 

6. Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Ηλεκτροτεχνιτών μέχρι χίλια 
ογδόντα (1080) ώρες συνολικά ετησίως . 

7. Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Θερμαστών μέχρι χίλιες ο¬ 
γδόντα (1080) ώρες συνολικά ετησίως. 

8. Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Υδραυλικών μέχρι επτακόσιες 
είκοσι (720) ώρες συνολικά ετησίως. 

9. Για δέκα τέσσερις (14) υπ. κλ. ΔΕ Οδηγ. Ασθεν. μέχρι 
πέντε χιλιάδες οκτακόσιες ογδόντα (5880) ώρες συνολι¬ 
κά ετησίως. 

10. Για πέντε (5) υπ. κλ. ΤΕ Ιατρ. Εργ. μέχρι χίλιες οκτα¬ 
κόσιες (1800) ώρες συνολικά ετησίως. 

11. Για έξι (6) υπ. κλ. ΔΕ Παρασκ. μέχρι δύο χιλιάδες ε¬ 
κατόν εξήντα (2160) ώρες συνολικά ετησίως. 

Β) Για το α' εξάμηνο έτους 1998: 

1. Για ένα (1) υπ. κλ ΠΕ Μηχ. Μηχαν. μέχρι εκατό (100) 
ώρες συνολικά ετησίως. 

2. Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Ηλεκτρον. Τεχν. μέχρι εκατό ο¬ 
γδόντα (180) ώρες συνολικά ετησίως. 

3. Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Μηχανοτεχν, μέχρι εκατόν ο¬ 
γδόντα (180) ώρες συνολικά ετησίως. 


4. Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Ψυκτικών μέχρι εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες συνολικά ετησίως. 

5. Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Αποστειρ. μέχρι τριακόσιες ε¬ 
ξήντα (360) ώρες συνολικά ετησίως. 

6. Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Εργατών μέχρι τετρακό¬ 
σιες ογδόντα (480) ώρες συνολικά ετησίως. 

7. Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Φυσικοθ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες συνολικά ετησίως. 

8. Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Βοηθ. Φαρμ. μέχρι εκατόν ο¬ 
γδόντα (180) ώρες συνολικά ετησίως. 

9. Για δύο (2) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι διακόσιες 
(200) ώρες συνολικά ετησίως. 

10. Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Δ/σης Νοσ/μείου μέχρι εκατό 
(100) ώρες συνολικά ετησίως. 

11. Για δέκα (10) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι χίλιες 
(1000) ώρες συνολικά ετησίως. 

Γ) Για το β' Εξάμηνο έτους 1998: 

1. Γιαένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Μηχ. Μηχανικ. μέχρι εκατό (100) 
ώρες συνολικά ετησίως. 

2. Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Ηλεκτρον. Τεχνικών μέχρι εκα¬ 
τόν ογδόντα (180) ώρες συνολικά ετησίως. 

3. Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Μηχανοτεχν, μέχρι εκατόν ο¬ 
γδόντα (180) ώρες συνολικά ετησίως. 

4. Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Ψυκτικών μέχρι εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες συνολικά ετησίως. 

5. Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Αποστειρ. μέχρι τριακόσιες ε¬ 
ξήντα (360) ώρες συνολικά ετησίως. 

6. Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Εργατών μέχρι τετρακό¬ 
σιες ογδόντα (480) ώρες συνολικά ετησίως. 

7. Για ένα (1) υπ. ΤΕ Φυσικοθερ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες συνολικά ετησίως. 

8. Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Βοηθ. Φαρμ. μέχρι εκατόν ο¬ 
γδόντα (180) ώρες συνολικά ετησίως. 

9. Για δύο (2) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι διακόσιες 
(200) ώρες συνολικά ετησίως. 

10. Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Δ/σης Νοσοκ. μέχρι εκατό (100) 
ώρες συνολικά ετησίως. 

11. Για δέκα (10) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι χίλιες 
(1000) ώρες συνολικά ετησίως. 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των α¬ 
νωτέρω αποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά και μό¬ 
νο μέσα στα πλαίσια των εγγεγραμμένων για το σκοπό αυ¬ 
τό πιστώσεων στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν 
δύναται να αυξηθεί είτε με χορήγηση συμπληρωματικών 
πιστώσεων είτε με τροποποίηση του προϋπολογισμού, με 
ευθύνη της Δ/νσης του κάθε ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κού ορίζεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 15 του Ν. 2592/98 
(ΦΕΚ 57/98 τ.Α'). 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των ΝΠΔΔ για την ο¬ 
νομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απα¬ 
σχόληση κοινοποιούνται στην Δ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔτου 
Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση του 
Γ εν. Λογιστηρίου του Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβέρνησης. 

Αθήνα, 6 Αυγούστου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Κ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Αριθμ. Α9β/21412 (7) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκών στο Νομ/κό Γενικό 
Νοσ/μείο Σερρών. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 
57/98 τ. Α). 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λειτουργίας των Νοσ/κων 
Ιδρυμάτων. 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων ύψους περίπου 
420.138.000 δρχ στον αντίστοιχοπρούπολογισμό του Νο¬ 
σοκομείου για την αντιμετώπιση της δαπάνης που προκα- 
λείται από τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

4. Το άρ. πρωτ. 3053,3415,3795/4-6-98 και 4522/2-7-98 
έγγραφα του Ν.Γ. Σερρών. 

5. Την αρ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 Απόφαση του 
Πρωθυπουργού και Υπουργού Οικονομικών " Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών στους Υφυ¬ 
πουργούς Οικονομικών", αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με α¬ 
μοιβή στο παρακάτω προσ/κό του Ν.Γ.Ν. Σερρών ως εξής: 

1. Για το Νοσοκομείο. 

Α. Για το χρονικό διάστημα από 1-1-98 μέχρι 31-12-98: 

1. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Ραδ/γίας - Ακτ/γίας μέχρι οκτα¬ 
κόσιες σαράντα (840) ώρες ετησίως. 

2. Για έξι (6) υπ.κλ. ΤΕ Ιατρικών Εργ/ρίων μέχρι δύο 
χιλ.τριακόσιες εβδομήντα έξι (2376) ώρες ετησίως. 

3. Για πέντε (5) υπ.κλ. ΔΕ Χειρ.- Εμφ. μέχρι δύο χιλ.εκα- 
τό (2100) ώρες ετησίως. 

4. Γ ια εννέα (9) υπ.κλ. ΔΕ Παρασκευαστών μέχρι τρεις 
χιλ.επτακόσιες ογδόντα (3780) ώρες ετησίως. 

5. Για δύο (2) υπ.κλ. ΥΕ (ακτιν/κού εργ/ρίου) μέχρι επτα¬ 
κόσιες ενενήντα δύο (792) ώρες ετησίως. 

6. Γ ια ογδόντα οκτώ (88) υπ.κλ. ΤΕ Νοσ/κού μέχρι τριά¬ 
ντα μία χιλ.εξακόσιες ογδόντα (31680) ώρες ετησίως. 

7. Για εκατόν εξήντα έξι (166) υπ.κλ. ΔΕ Νοσ/κού μέχρι πε¬ 
νήντα εννέα χιλ.επτακόσιες εξήντα (59760) ώρες ετησίως. 

8. Για οκτώ (8) υπ.κλ. ΥΕ Νοσ/κού, δύο χιλ. οκτακόσιες 
ογδόντα (2880) ώρες ετησίως. 

9. Γ ια τρεις (3) υπ.κλ. ΔΕ Τηλεφωνητών, μέχρι εννιακό¬ 
σιες (900) ώρες ετησίως. 

10. Για έξι (6) υπ.κλ. ΥΕ (Κλητ.- Θυρωρ.) μέχρι χίλιες δια¬ 
κόσιες (1200) ώρες ετησίως. 

11. Για επτά (7) υπ.κλ. ΔΕΤεχν.-Οδηγών μέχρι δύο χιλ.ε- 
κατό (2100) ώρες ετησίως. 

12. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Τεχν.- Υδραυλικών μέχρι δια¬ 
κόσιες εξήντα τέσσερις (264) ώρες ετησίως. 

13. Για τέσσερις (4) υπ.κλ. ΔΕ Τεχν.- Ηλεκτροτεχν., μέ¬ 
χρι χίλιες διακόσιες (1200) ώρες ετησίως. 

14. Για δύο (2) υπ.κλ. ΔΕ Τεχν.- Θερμαστών, μέχρι εξα¬ 
κόσιες (600) ώρες ετησίως. 

Β) Γιατο α' εξάμηνο έτους 1998. 

1. Για ένα (1) υπ.κλ. ΠΕ Νοσ/κού μέχρι εξήντα έξι (66) ώ¬ 
ρες συνολ. 

2. Γ ια είκοσι δύο (22) υπ.κλ. ΤΕ Νοσ/κού μέχρι χίλιες δια¬ 
κόσιες (1200) ώρες συνολ. 

3. Για είκοσι επτά (27) υπ.κλ. ΔΕ Νοσ/κού μέχρι χίλιες 
διακόσιες (1200) ώρες συνολ. 

4. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Λογιστικής, μέχρι εκατό (100) ώ- 
οες συνολ. 


5. Γ ια δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Διοίκ.Νοσ. μέχρι εκατόν τριάντα 
(130) ώρες συνολ. 

6. Για τρεις (3) υπ.κλ. ΠΕ Διοικ.- Λογ. μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες συνολ. 

7. Για τρεις (3) υπ.κλ. ΔΕ Προσ. Ασφάλ. μέχρι πεντακό¬ 
σιες (500) ώρες συνολ. 

8. Γ ια ένα (1) υπ.κλ. ΥΕ Βοηθ.Αποθ/ρίων μέχρι εξήντα έ¬ 
ξι (66) ώρες συνολ. 

9. Γ ια τρεις (3) υπ.κλ. ΥΕ Κλητήρων μέχρι εκατόν ενενή¬ 
ντα (190) ώρες συνολ. 

10. Για δώδεκα (12) υπ.κλ. ΔΕ Διοικ.-Λογ. μέχρι χίλιες ο¬ 
γδόντα (1080) ώρες συνολ. 

11. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Αποθηκαρίων, μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

12. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Προσ. Η/Υ μέχρι εκατό (100) ώ¬ 
ρες συνολ. 

13. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕΔακτ/φων μέχρι εξήντα έξι (66) 
ώρες συνολ. 

14. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Κοινων.Λειτ. μέχρι εκατόντριά- 
ντα (130) ώρες συνολ. 

15. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Διαιτολόγων μέχρι εκατό (100) 
ώρες συνολ. 

16. Για είκοσι (20) υπ.κλ. ΥΕ Βοηθ.Προσ.Καθ/τας μέχρι 
δύο χιλιάδες (2000) ώρες συνολ. 

17. Για δύο (2) υπ.κλ. ΥΕ Εργατών μέχρι εκατό (100) ώ¬ 
ρες συνολ. 

18. Για τρεις (3) υπ.κλ. ΔΕ Μαγείρων μέχρι εκατόν ενε 
νήντα οκτώ (198) ώρες συνολ. 

19. Για πέντε (5) υπ.κλ. ΥΕ Βοηθ. Μαγειρ. μέχρι τριακό¬ 
σιες τριάντα (330) ώρες συνολ. 

20. Για δέκα τρεις (13) υπ.κλ. ΥΕ Τραπεζοκ. μέχρι οκτα¬ 
κόσιες πενήντα οκτώ (858) ώρες συνολ. 

21. Για ένα (1) υπ.κλ. ΠΕ Μηχ/κών - Μηχ.- Ηλ. μέχρι εξή¬ 
ντα έξι (66) ώρες συνολ. 

22. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Τεχνολ.Εφαρμ.- Ηλεκτρ.Τεχν. 
μέχρι εξήντα έξι (66) ώρες συνολ. 

23. Γ ια ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Τεχνικ.- Αποστ/τών μέχρι εξή¬ 
ντα έξι (66) ώρες συνολ. 

24. Γ ια τρεις (3) υπ.κλ. ΔΕ Βοηθ.Φαρμακείου μέχρι εκα¬ 
τόν ενενήντα οκτώ (198) ώρες συνολ. 

25. Για τέσσερις (4) υπ.κλ. ΔΕ Παρασκευαστών μέχρι 
διακόσιες εξήντα τέσσερις (264) ώρες συνολ. 

26. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Χειρ.- Εμφαν. μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

27. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Φυσιοθερ/τών μέχρι εκατόν 
τριάντα δύο (132) ώρες συνολ. 

Γ) Για το β' εξάμηνο έτους 1998: 

1. Για ένα (1) υπ.κλ. ΠΕ Νοσ/κού μέχρι εξήντα έξι ώρες 
(66) ώρες συνολ. 

2. Για είκοσι δύο (22) υπ.κλ. ΤΕ Νοσ/κού μέχρι χίλιες τε¬ 
τρακόσιες πενήντα δύο (1452) ώρες συνολ. 

3. Για είκοσι επτά (27) υπ.κλ ΔΕ Νοσ/κού μέχρι χίλιες ε¬ 
πτακόσιες ογδόντα δύο (1782) ώρες συνολ. 

4. Γ ια δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Λογιστικής μέχρι εκατόντριάντα 
δύο (132) ώρες συνολ. 

5. Γ ια δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Διοίκ.Νοσ. μέχρι εκατόντριάντα 
(130) ώρες συνολ. 

6. Γ ια τρεις (3) υπ.κλ. ΠΕ Διοικ.-Λογ. μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες συνολ. 

7. Για τρεις (3) υπ.κλ. ΔΕ προσ.Ασιράλ. μέχρι πεντακό¬ 
σιες σαράντα (540) ώρες συνολ. 
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8. Για ένα (1) υπ.κλ. ΥΕ Βοηθ.Αποθ/ρίων μέχρι εξήντα έ¬ 
ξι (66) ώρες συνολ. 

9. Για τρεις (3) υπ.κλ. ΥΕ Κλητήρων ιιέχρι εκατόν ενενή¬ 
ντα (190) ώρες συνολ. 

10. Για δώδεκα (12) υπ.κλ. ΔΕ Διοικ.-Λογιστ. μέχρι χίλιες 
ογδόντα (1080) ώρες συνολ. 

11. Για δύο (2) υπ.κλ. ΔΕ Αποθηκαρίων, μέχρι εκατό 
(100) ώρες συνολ. 

12. Για δύο (2) υπ.κλ. ΔΕ Προσ. Η/Υ, μέχρι εκατό (100) 
ώρες συνολ. 

13. Για τρεις (3) υπ.κλ. ΤΕ Κοινων.Λειτουρν. μέχρι εκα¬ 
τόν ενενήντα οκτώ (198) ώρες συνολ. 

14. Για είκοσι (20) υπ.κλ. ΥΕ Βοηθ.Προσ.Καθ/τας, μέχρι 
δύο χιλ. (2000) ώρες συνολ. 

15. Για δύο (2) υπ.κλ. ΥΕ Εργατών, μέχρι εκατόντριάντα 
δύο (132) ώρες συνολ. 

16. Για τρεις (3) υπ.κλ. ΔΕ Μαγείρων, μέχρι εκατόν ενε¬ 
νήντα οκτώ (198) ώρες συνολ. 

17. Για πέντε (5) υπ.κλ. ΥΕ Βοηθ.Μαγειρ., μέχριτριακό- 
σιες τριάντα (330) ώρες συνολ. 

18. Για δέκα τρεις (13) υπ.κλ. ΥΕ Τραπ/μων, μέχρι οκτα¬ 
κόσιες πενήντα οκτώ (858) ώρες συνολ. 

19. Για ένα (1) υπ.κλ. ΠΕ Μηχ/κών-Μηχ.Ηλεκτ., μέχρι ε¬ 
ξήντα έξι (66) ώρες συνολ. 

20. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕΤεχνολ.Εφαρμογ.-Ηλεκτ.Τεχν., 
μέχρι εξήντα έξι (66) ώρες συνολ. 

21. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Τεχνικός - Αποστ/τών, μέχρι ε¬ 
ξήντα έξι (66) ώρες συνολ. 

22. Για τρεις (3) υπ.κλ. ΔΕ Βοηθ.Φαρμακείου, μέχρι ε¬ 
κατόν ενενήντα οκτώ (198) ώρες συνολ. 

23. Για τέσσερις (4) υπ.κλ. ΔΕ Παρασκευαστών, μέχρι 
διακόσιες εξήντα τέσσερις (264) ώρες συνολ. 

24. Για ένα ( I) υπ.κλ. ΔΕ Χειριστ.-Εμφαν., μέχρι εξήντα 
έξι (66) ώρες συνολ. 

25. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Φυσιοθερ/τών, μέχρι εκατόν 
τριάντα δύο (132) ώρες συνολ. 

2. Γιατο Κ.Υ. Νέας Ζίχνης. 

Α) Για το χρονικό διάστημα από 1/1/1998 έως 
31/12/1998: 

1. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Νοσ/τριών μέχρι πεντακόσιες εί¬ 
κοσι οκτώ (528) ώρες ετησίως. 

2. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Επισκ/τριών, μέχρι διακόσιες ε¬ 
ξήντα τέσσερις (264) ώρες ετησίως. 

3. Για δύο (2) υπ.κλ. ΔΕ Αδ.Νοσ/μων, μέχρι πεντακόσιες 
είκοσι έξι (526) ώρες ετησίως. 

4. Για τρεις (3) υπ.κλ. ΔΕ Πληρ.Ασθεν., μέχρι επτακό¬ 
σιες ενενήντα δύο (792) ώρες ετησίως. 

5. Για δύο (2) υπ.κλ. ΥΕ Επιμελητών, μέχρι διακόσιες 
(200) ώρες ετησίως. 

Β) Γιατο α' εξάμηνο έτους 1998: 

1. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Μαιών, μέχρι εξήντα έξι (66) ώ¬ 
ρες συνολ. 

2. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Παρασκευαστών, μέχρι εξήντα 
έξι (66) ώρες συνολ. 

3. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Χειρ.- Εμφαν., μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

Γ) Για το β' εξάμηνο έτους 1998: 

1. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Μαιών, μέχρι εξήντα έξι (66) ώ¬ 
ρες συνολ. 

2. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Παρασκ/στών, μέχρι εξήντα έξι 
ι.66) ώρες συνολ. 


3. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Χειρ.- Εμφαν., μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

3. Γιατο Κ.Υ. Ηράκλειας. 

Α) Για το χρονικό διάστημα από 1/1/1998 έως 
31/12/1998 

1. Για τρεις (3) υπ.κλ. ΤΕ Νοσ/τριών, μέχρι επτακόσιες ε¬ 
νενήντα (790) ώρες ετησ. 

2. Γιατρεις (3) υπ.κλ. ΔΕ Αδ.Νοσ/μων, μέχρι επτακόσιες 
ενενήντα (790) ώρες ετησ. 

3. Για τέσσερις (4) υπ.κλ. ΔΕ Πληρ.Ασθεν., μέχρι χίλιες 
πενήντα έξι (1056) ώρες ετησ. 

4. Για δύο (2) υπ.κλ. ΥΕ Επιμελητών, μέχρι πεντακόσιες 
είκοσι (520) ώρες ετησίως. 

Β) Για το α' εξάμηνο έτους 1998: 

1. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Μαιών, μέχρι εξήντα έξι (66) ώ¬ 
ρες συνολ. 

2. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Ιατρ.Εργαστ., μέχρι εκατόντριά- 
ντα δύο (132) ώρες συνολ. 

3. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Χειρ.-Εμφ., μέχρι εξήντα έξι (66) 
ώρες συνολ. 

4. Για δύο (2) υπ.κλ. ΥΕ Καθαριστρ., μέχρι εκατόν τριά¬ 
ντα δύο (132) ώρες συνολ. 

Γ) Για το β'εξάμηνο έτους 1998: 

1. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Μαιών, μέχρι εξήντα έξι (66) ώ¬ 
ρες συνολ. 

2. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Ιατρ.Εργαστ., μέχρι εκατόντριά- 
ντα δύο (132) ώρες συνολ. 

3. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Χειρ.- Εμφαν., μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

4. Για δύο (2) υπ.κλ. ΥΕ Καθαριστρ., μέχρι εκατόν τριά¬ 
ντα δύο (132) ώρες συνολ. 

4. Γιατο Κ.Υ. Νιγρίτας. 

Α) Για το χρονικό διάστημα από 1/1/1998 έως 
31/12/1998. 

1. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Νοσ/τριών, μέχρι πεντακόσιες εί ¬ 
κοσι οκτώ (528) ώρες ετησ. 

2. Για έξι (6) υπ.κλ. ΔΕ Αδ.Νοσ/μων, μέχρι χίλιες πεντα¬ 
κόσιες ογδόντα τέσσερις (1584) ώρες ετησ. 

3. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Πρακτ. Νοσ., εκατόντριάντα δύο 
(132) ώρες ετησ. 

4. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Τεχνικού, μέχρι εκατόντριάντα 
δύο (132) ώρες ετησ. 

5. Γιατρεις (3) υπ.κλ. ΔΕ Πληρ.Ασθ/ρων, μέχρι οκτακό¬ 
σιες (800) ώρες ετησ. 

6. Για δύο (2) υπ.κλ. ΥΕ Επιμελητών, μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες ετησ. 

Β) Για το α’ εξάμηνο έτους 1998: 

1. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Επισκ/τριών, μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

2. Για δύο (2) υπ.κλ. ΥΕ Προσ.Καθ/τας, μέχρι εκατόν 
τριάντα δύο (132) ώρες συνολ. 

3. Γιατρεις (3) υπ.κλ. ΔΕ Χειρ.- Εμφαν., εκατόν ενενή¬ 
ντα οκτώ (198) ώρες συνολ. 

4. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Τεχν.Ιατρ.Εργαστ., μέχρι εκα¬ 
τόν τριάντα δύο (132) ώρες συνολ. 

5. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Μαιών, μέχρι εξήντα έξι (66) ώ¬ 
ρες συνολ. 

Γ) Γιατο β' εξάμηνο έτους 1998: 

1. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Επισκ/τριών, μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

2. Για δύο (2) υπ.κλ. ΥΕ Προσ.Καθ/τας, μέχρι εκατόν 
τριάντα δύο (132) ώρες συνολ. 
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3. Για τρεις (3) υπ.κλ. ΔΕ Χειρ.- Εμφαν., μέχρι εκατόν ε¬ 
νενήντα οκτώ (198) ώρες συνολ. 

4. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Τεχν.Ιατρ.Εργ., μέχρι εκατόν 
τριάντα δύο (132) ώρες συνολ. 

5 Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Μαιών, μέχρι εξήντα έξι (66) ώ¬ 
ρες συνολ. 

5. Γιατο Κ.Υ. Ροδολίβους. 

Α) Για το χρονικό διάστημα από 1/1/1998 έως 
31/12/1998. 

1. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Νοσ/τριών, μέχρι πεντακόσιες 
είκοσι οκτώ (528) ώρες ετησ. 

2. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Μαιών, μέχρι διακόσιες εξήντα 
τέσσερις (264) ώρες ετησ. 

3. Για δύο (2) υπ.κλ. ΔΕΑδ.Νοσ/μων, μέχρι πεντακόσιες 
είκοσι οκτώ (528) ώρες ετησ. 

4. Για δύο (2) υπ.κλ. ΔΕ Πληρ.Ασθ/ρων, μέχρι πεντακό¬ 
σιες είκοσι οκτώ (528) ώρες ετησ. 

Β) Γ ια το α' εξάμηνο έτους 1998: 

1. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Χειρ.- Εμφαν., μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

2. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Ιατρ. Εργαστ., μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

Γ) Για το β' εξάμηνο έτους 1998: 

1. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Χειρ.- Εμφαν., μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ 

2. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Ιατρ.Εργαστ., μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ 

6 . Για το Κ.Υ. Ροδόπολης. 

Α) Για το χρονικό διάστημα από 1/1/1998 έως 
31/12/1998: 

1. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Νοσ/τριών μέχρι πεντακόσιες 
είκοσι οκτώ (528) ώρες ετησ. 

2. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Μαιών, μέχρι πεντακόσιες είκο¬ 
σι οκτώ (528) ώρες ετησ.. 

3. Για δύο (2) υπ.κλ. ΔΕΑδ.Νοσ/μων, μέχρι χίλιες πενή¬ 
ντα έξι (1056) ώρες ετησ. 

4. Για τρεις (3) υπ.κλ. ΔΕ Πληρ Ασθ/ρων, μέχρι επτακό¬ 
σιες ενενήντα δύο (792) ώρες ετησ. 

Β) Γ ια το α' εξάμηνο έτους 1998: 

1. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Χειρ.- Εμφαν., μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

2. Για ένα (1) υπ.κλ. ΥΕ Επιμελητών, μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

3. Για ένα (1) υπ.κλ ΥΕ Καθαρ/τριών, μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

Γ) Γ ια το β' εξάμηνο έτους 1998: 

1. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Χειρ.- Εμφαν., μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

2. Για ένα (1) υπ.κλ. ΥΕ Επιμελητών, μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

3. Γ ια ένα (1) υπ.κλ. ΥΕ Καθ/τριών, μέχρι εξήντα έξι (66) 
ώρες συνολ. 

7. Για το Κ.Υ. Σιδηροκάστρου. 

Α) Για το χρονικό διάστημα από 1/1/1998 έως 
31/12/1998. 

1. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Νοσ/τριών μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες ετησ. 

2. Για δύο (2) υπ.κλ. ΔΕ Αδ.Νοσ/μων, μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες ετησ. 

3. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Πμακτ.Νοσ/μων, μέχρι διακό¬ 
σιες εξήντα τέσσερις (264) ώρες ετησ. 


4. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Τεχνικού, μέχρι διακόσιες εξή¬ 
ντα τέσσερις (264) ώρες ετησ. 

5. Για τέσσερις (4) υπ.κλ. ΔΕ Πληρωμ.Ασθ/ρων, μέχρι 
χίλιες πενήντα έξι (1056) ώρες ετησ. 

6. Γ ια δύο (2) υπ.κλ. ΥΕ Επιμελητών, μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες ετησ. 

Β) Γ ια το α' εξάμηνο έτους 1998: 

1. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Ραδιολ.- Ακτιν., μέχρι εξήντα έ¬ 
ξι (66) ώρες συνολ. 

2. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Παρασκ/στών, μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

3. Για δύο (2) υπ.κλ. ΥΕ Καθ/τριών, μέχρι εκατόν τριά¬ 
ντα δύο (132) ώρες συνολ. 

Γ) Για το β'εξάμηνο έτους 1998: 

1. Για ένα (1) υπ.κλ. ΤΕ Ραδιολ.- Ακτιν., μέχρι εξήντα έ¬ 
ξι (66) ώρες συνολ. 

2. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Παρασκ/στών, μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

3. Για δύο (2) υπ.κλ. ΥΕ Καθαρ/στριών, μέχρι εκατόν 
τριάντα δύο (132) ώρες συνολ. 

8. Γ ια το Κέντρο Ψυχικής Υγείας. 

Α) Γ ια το α' εξάμηνο έτους 1998: 

1. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Κοινών.Λειτουργ., μέχρι εκατόν 
τριάντα δύο (132) ώρες συνολ. 

2. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Επισκζτριών, μέχρι εκατόν τριά¬ 
ντα δύο (132) ώρες συνολ. 

3. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Διοικ.- Λογιστ. μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

4. Για ένα (1) υπ.κλ. ΥΕ Καθαρ/τριών, μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

Β) Γ ια το β' εξάμηνο έτους 1998: 

1. Για δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Κοινων.Λειτουργ., μέχρι εκατόν 
τριάντα δύο (132) ώρες συνολ. 

2. Γ ια δύο (2) υπ.κλ. ΤΕ Επισκ/τριών, μέχρι εκατόντρια- 
ντα δύο (132) ώρες συνολ. 

3. Για ένα (1) υπ.κλ. ΔΕ Διοικ -Λογιστ., μέχρι εξήντα έξι 
(66) ώρες συνολ. 

4. Για ένα (1) υπ.κλ. ΥΕ Καθ/τριών, μέχρι εξήντα έξι (66) 
ώρες συνολ. 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των α¬ 
νωτέρω αποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά και 
μόνο μέσα στα πλαίσια των εγγεγραμμένων για το σκοπο 
αυτό πιστώσεων στους οικείους προϋπολογισμούς και 
δεν δύναται να αυξηθεί είτε με χορήγηση συμπληρωμα¬ 
τικών πιστώσεων είτε με τροποποίηση του προϋπολογι¬ 
σμού, με ευθύνη της Δ/νσηςτου κάθε ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κού ορίζεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 15 του Ν. 2592/98 
(ΦΕΚ 57/98 τ. Α') . 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των ΝΠΔΔ για την 
ονομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή α¬ 
πασχόληση κοινοποιούνται στηνΔ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔ 
του Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση 
του Γ εν. Λογιστηρίου του Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβέρνησης. 

Αθήνα, 6 Αυγούστου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Κ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΡΩΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ___ 

ΚΑΠΟΔΙΓΤΡίΟΥ 34 * ΑΘΗ ΝΑ 104 32 * ΤΕΙΕΧ 223211 ΥΡΕΤ <3Κ * ΡΑΧ 52 34 312~ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 


ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Σολωμού 51 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ 

ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


Πληροφορίες δημοσιευμάτων Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 5228 76: ^λγ^ς 1β8 . 1ος 6ρ .. Τ .Κ. 546 55 (0311 423 956 


Πληροφορίες δημοσιευμάτων λοιπών Φ.Ε.Κ. 5-25 71υ Π-Ι 

5246 547 Νικήτα 6-6 . .Κ. 18ε 31 

π - Λ , γ κ- 5239 762 ΠΑΤΡΑ 

ΠώΑΤίσΤ' Φ.4--Κ.. ηη·· — 1/ ΟΡ Τ 'Ϊ'Χ 

Φωτοαντίγραφο παλαιών Φ.Ε.Κ. 5246 14- υ 

Βιβλιοθήκη παλαιών Φ.Ε.Κ. 5246 166 ΙΩ - 

Οδηγίες γιο δημοσιεύματα Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 5246 785 Διοικητήριο . .Κ 454 44 

αποστολ- Φ.Ε.Κ. 5246 320 Δημοκρατί ας : ■ ·Κ. 691 00_ 


4136 432 
417- 307 
(061; 271 246 
224 581 

(065.1/ 2" 901 
(0531) 22 637 
2€ 522 


- Μέχρι 6 σελίδες 200 δρχ. 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣΤΗΙΚΤΉΕ^ΗΣΕΩΙ - Από 8 σελίδες και άνω προσούΕηση 100 δρχ. ονά βσέλιδο ή μέρος_αυτου_ 



ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος _| 

Α' (Νομό- Π.Δ., Συμβάσεις κ.λπ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κ.λπ.) 

Γ' (Διορισμοί, απολύσει: κ.λπ Δημ. Υπαλλήλων) 

Δ’ (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κ.λπ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων (Τ Α.Π,Σ.) 
μή λα (Διορισμοί κ.λπ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 
Παράρτημα ( Πίνακες εππυχόντων διαγωνισμών κ.τλ.) 
Δελτία Βιομηχανικούς Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.ί.) 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.ε,.Δ.) 

Προκηρύξεων Α.Ι.Ε.Π. 

Ανωνύμων Εταιρε ιών λ Ε.Π.Ε. __ 

ΠΑ ΟΛΑ ΤΑ ΤΕΥΧΗ ΕΚΤΟΣ Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 


Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 
_2531_ 

60.000 δρχ. 

70.000 - 

15.000 
70.000 » 

30.000 » 

15.000 - 

5.000 - 

10.000 » 

3.000 - 

10.000 » 

2 50.000 _ 

250.000 « 


Κ.Α.Ε. εσόδου υπέρ 

ΤΑΠΕ~ 3512 

3.000 δοχ. 

3.500 - 

750 » 

2.500 » 

1.500 - 

750 - 

250 - 

500 « 

150 - 

500 - 

12.500 » 


' Ο συνδρομές του εσωτερικού πραπληρώνοντα. στα Δημοσία Ταμεία που δίδουν αποδεικτικέ είσπραξης .διπλστυ .ο. ... 
αποι-- με ττ φροντίδα του. ενδιαφερομένου· πρεππ; να στέλνετα- στην Υπηοεσια του εθνικού Τυπογραφείου. 

• Ο συνδρομές του εξωτερικού επιβαρύνονται πέοαν των σνωτέοω σνα®ερομενων ποσών με τα ταχυδρομικέ τέλη και μπο¬ 
ρεί να στέλνοντα με επττανή κο, σε. ανάλογα συνάλλαγμα στο Διευθυντή Διαχείρισης του Εθνικού Τυπογραφείου. 

• Η πληρωμή του· ποσοστού του 7ΑΠΕ7 που αντιστοιχεί σε συνδρομές εισπράιτστα; στην Α&πνς απε το Ταμείο του ,ΑΠα. 
(Σολωμού 51 ■ Αθήνα)- κα: σπς άλλες πόλεις από τα Δημόσιε Ταμεία. 

’ Ο; συνδρομητές του εξωτερικού μπορούν να στέλνουν το ποσό του ΤΑΠα. μαζί με το ποσο της συνδρομής. ^ 

• Ο. Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, ο, Δήμο., ο. Κοινετπτες ως κα, ο, επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χοημ.,ικα ποσά 
της συνδρομής κα. ολόκληρε τα ποσο υπέρ του ι ΑΠΕΤ. 

* Η συνδρομή ισχύει για ενς χρόνο, που αρχίζε. την 1η Ιανουάριου κα. λήγε, την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χοάνου ωεν 
εγγράΦονται συνδρομητές νια υικροτεοΓ χρονικό διάστημα* 

* Η εγγραφή ή ανανέωσε, της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερε μέχρι τον Μάρτιο κάθε έτους. 

♦ Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιτσνες κο χρηματικά γραμμάτιο δεν νινοντο, δεκτά. ___ 


Οι υπηρεσίες του κοινού λειτουργούν καθημερινά από 08.00 έως 13.00 








